ELOTERJESZTES

a Képvisel-testiilet 2022. februdr h6 24. napjan tartandé {ilésére
Térgy: Battonyai Halad4s Termeld és Szolgéltaté START Szociélis Szdvetkezet szakmnai
beszamoldja

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselé-testiilet Huménfejlesztési Bizottsiga a 8/2022. (1.25.) HB. hatdrozataval,
valamint a Pénziigyi Bizottsdga a 3/2022. (1.25.) PB. hatdrozatdval kezdeményezte, hogy a
Battonyai Haladas Termeld és Szolgéltaté START Szocidlis Sz6vetkezet (a tovabbiakban:
Szocidlis Szovetkezet) tevékenységérél a képvisels-testiilet kovetkezd soros tilésen szdmoljon
be.

Mudrity Ivén, a Szocidlis Sz8vetkezet elndke elkészitette a szovetkezet szakmai beszamolojat,
amely az el6terjesztés mellékletét képzi.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy a Szociélis Szovetkezet szakmai beszdmol6jat targyalja
meg és az aldbbi hatérozati javaslatot fogadja el.

Hatdrozati javaslat
r0e/2022. (....) KT. hatdrozat

Battonya Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a Battonyai Haladds Termeld és
Szolgaltato START Szociélis Szévetkezet 2015-2021. évi szakmai beszamoléjat a hatdrozat
melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelds: Boros Csaba polgarmester
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Az eldterjesztést készitette: dr. Czaké Anita aljegyz6, Mudrity Ivan

elndk
Az elbterjesztést attanulméanyozta €s © Varga Istvdn Tamds jegyzé
feltilvizsgalta:
Az el6terjesztést targyalta: Minden bizottsag
Melléklet: Szakmai beszamolo
Eléterjesztéshez meghivott: Mudrity Ivan
Déntéshozatal: Egyszerii tobbség
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L. A szdvetkezet bemutatasa

A Battonyai Haladds Szocidlis Szovetkezet 2015. augusztus 17-én alakult a a
kozfoglalkoztatisra épiil Uj tipusi Szocidlis Sz6vetkezetként.

Az alapitas feltétele a minimum 7 f6, amelyb6l 6 természetes személy és az dnkormanyzat,
mint jogi személy. A természetes személyek koziil legalabb kettd f8 4llaskeresd, vagy
kozfoglalkoztatotti statusszal kell, hogy rendelkezzen.

A szovetkezetiink az alapitiskor 17 fOvel j6tt létre, minden jogszabalyi feltételnek
megfeleléen.

Magyarorszdg kormanya és a beliigyminisztérium egyiittesen tamogatta és timogatja az ilyen
szovetkezetek létrejottét. Szandékuk szerint kdzép, illetve hosszabb tivon ez lehet majd a
megoldas a kozfoglalkoztatdsbol az elsSdleges munkaerSpiacra keriiléshez a tartds
munkanélkiiliek szamara. Piaci alapon miikdd, de mégis jelentds allami feltigyelettel és
dnkormanyzati segitséggel mikddd szervezetekrdl beszélhetiink., A szovetkezet elsédleges
tevékenysége ugy lett meghatdrozva, hogy az addig a 6nkormanyzat altal kozfoglalkoztatas
keretein beliil végzett tevékenyég (tevékenységek) legyen atadva, amit azon tul csak a
szdvetkezet végezhet, a kozfdglalkoztatdsi programokban nem mehet tovabb. Ilyen
tevékenység lett a betonelem gyartas, drétfonatkészités, és néhany kisebb asztalosipari
tevékenység. Az ezekhez hasznélt és kdzfoglalkoztatdsi palyazatokon beszerzett eszkozsk
keriiltek 4taddsra haszonkdlcsdn szerzidés keretében, a beliigyminisztérium feliigyelete

mellett.
II. A sziovetkezet miikiddése

2015-ben a megalakulas utdn még nem volt tényleges tevékenység, nem voltak alkalmazottak,

kerestiik a palyazati lehetdségeket és a lehetséges partnereket.

2016-ban még tovabbra sem voltak alkalmazottak a szbvetkezetnél, a tagsdg a személyes
kézremiikédéseknek és vallalt munkalehetéségeknek készonhetden tudott egy minimalis 388
ezer forint arbevételt elkdnyvelni

Az OFA Nonprofit Kft. égisze alatt kifrasra keriilt a ,,FOKUSZ” palyézat, amelyet kizarélag
O6nkormanyzati tagsaggal rendelkezé 0j tipusu szocidlis szévetkezet részére irtak ki. Ezen a
palyazaton sikeriilt a maximalis igényelheté 60 millié forint tdmogatast elnyerniink. Ez a

palydzat egy 3 + 1,5 év idGtartamra sz6l6 tamogatdsi szerz6dés alapjan Kkeriilhetett



megvaldsitasra. A projekt ténylegesen 2017. januar 1-én kezd8dott és a masfél éves

fenntartdsi iddszakkal 2021. junius 30-ig valosult meg. Sikerrel!

2017 volt az elsé év a projektnek kdszonhetden, amikor elkezdtiik feltdlteni a vallalt
létszamot. Nyolc f6 foglalkoztatdsa volt a palyazati feltétel, akiket 2017. janudr és junius
kozott idbszakban vettiink fel. A foglalkoztatas feltétele volt, hogy a munkavallalé vagy
allaskeresd kellett legyen, vagy a kozfoglalkoztatasbol kellett atkeriilni. Felvételre keriilt egy
f6 projektmenedzser, egy fo adminisztrtor és hat f6 segédmunkas. A pélyazat feltétele volt,
hogy a szbvetkezet rendelkezzen szocidlis szovetkezeti menedzser képzettséggel rendelkezé
munkatarssal, ennek a feltételnek a harom tag megfelel.

A rendelkezésre all6 munkaerdnek az atvett eszktzéknek és a tAmogatdsnak készénhetben,
mdr tudtunk anyagbeszerzést megvaldsitani, kivitelezési, gyartasi feladatokat végezni, és
tortént értckesités.

Ebben az évben 5.591 ezer forint nettd arbevételt tudott realizalni a sz&vetkezet.

2018-ban is folytatddott a palyazatban villalt tevékenység, és a szbvetkezet milkddése is
rendben volt, de a tevékenységiinkbdl adddoan, és a kérnyezetet figyelembe véve a piac egy
picit csokkent igy a netté arbevétel is csékkent. 2018-ban 4.345 ezer forint volt. Ekkor mar
érz6dott, hogy a tevékenységek korét béviteni kell, a szoigaltatasok felé kell forditani a
nagyobb energidkat, illetve a olyan eszk$zk beszerzésével nivelni a lehetdségeket amelyek
nagyobb bevételi lehetOséget biztositanak a sz8vetkezet szamara.

A kovetkezd évben az asztalosipari tevékenységiinknek készénhetSen egy rovidebb tavi
szerzOdést sikeriilt kotni a BELGACO Kft-vel, és faladakat gyartani résziikre. Ennek a
szerz6désnek és a lakossdgi szolgaltataisok enyhe novekedésének kdszénhetben 2019-ben
9.329 ezer forint volt a nettd arbevétel.

Az el6zd két esztendd szinte dsszefolyt a szovetkezet életében és tevékenységeiben egyarant.
Elérkezett az az idd, amikor mér tdmogatds nélkiil kellett fenntartani a véllalt létszdmot, Ggy
folytatni a tevékenységeinket, hogy a béreken és terheken kiviil az alapanyag beszerzése is
biztositott legyen. Ez egy ilyen kis vallalkozas esetében Battonyan nagyon komoly feladatot
harit bérkire. Ekkor fordult el8, hogy eldszor kellet tagi kolesont igényelni az
Onkormanyzattol, hogy megvaldsulhasson a fenntartasi id6szak és eredményesen zarodjon a
teljes projekt. Ezt a kolcsént megkapta a szovetkezet, és a sikeres zaras utan teljes Ssszegben

visszafizetésre keriilt a kolcsdn.



A szennyvizberuhdzds ezen id6ben mar j6 lehetoséget biztositott munkalehetéségek
keresésére. Ez sikeres volt. A Pureco Kft-vel kotstt szerzddéseinknek koszonhetden sikeriilt
olyan projekteket megvaldsitani, mint a battonyai és 16koshdzi szennyviztelep teljes
korbekeritése, talajel6készitéstél a teljes kivitelezésig. Ezeknek a referenciaknak
kdszonhetben megkapta a szGvetkezet a Battonyai Dézsa Gyobrgy vadasztirasag
facanneveldtelepének a teljes kivitelezését.

A telepiilésen a lakossagi szennyvizbekétések is folyamatosan adtak munkéat, bar itt tobb
vallalkozé is végezte a tevékenységet, igy megoszlott a feladat, de ez is hozzajarult, hogy a
korabbiakhoz képest 2020-ban és 2021-ben jelentdsen megndvekedett a bevétel.

2020-ban nett6 20.248 ezer forint volt, mig 2021-ben, 22.326 ezer forint.

Ami a nehézséget okozta az részben a pandémia kovetkeztében a kiesd idészak, amikor
kevesebbet tudtunk villalni, illetve az, hogy itt a bevételekbél, mar az anyagkoltségen kiviil
minden egyéb koltség is sajat teher volt, mivel 2019. december 31-én megsziint a timogatési

id6szak.
III. A szivetkezet jelenlegi helyzete

2021. év végére sajnos nehéz helyzet alakult ki. Az 8szi, téli id6jdras sem volt kedvezd a
kozteriileti munkélatok végzéséhez, a szennyvizbekStések is szinte teljes mértékben
elfogytak, ezért novemberre likviditdasi gondok meriiltek fel, amit iddlegesen még meg
tudtunk oldani, de jelenleg mar nem maradt mas lehetdségtink, mint masodik alkalommal tagi
kolcsont kérni az onkormanyzattol. Ennek k&szénhetden nem keriil a teljes felszamolas
sorsara, tovabb miikodhet a szbvetkezet és a kozeljovoben tervezett és megvalositani kivant
strukt@raviltisnak kdszonhetden hosszu tdvon is megmaradhat.

Itt kell megemliteni, hogy minden korabbi és jelenlegi nehézség ellenére a teljes tagsag és a
munkavallaléink is mindent megtesznek a szdvetkezet fennmaradasaért. A
beliigyminisztérium is folyamatosan figyelemmel kiséri a miikédésiinket, félévente kitelezs
monitoring latogatdsaik alkalmaval minden alkalommal pozitiv jegyzOkonyv késziilt, az
elszamolasaink pontosak, a nyilvantartasaink naprakészek, és értékelik a torekvéseket, aminek

a jo partnerség jegyében a jévdben is lehet még timogatésra palydzni.

IV. A tervezett jové
2022. januar 31-én idSlegesen megvaltunk 4 f6 munkaviallalonktol, valamint 3 f6 egy

megéllapodds keretében az Orszdgos Karbantarté és Epitdipari KFT.-nél végez



tevékenységet. Reményeink szerint ez az 4tmeneti idészak nem tart hirom hénapnél
hosszabb ideig.

Folyamatosan kapcsolatot tarunk a beliigyminisztériummal, palyazatiréinkkal és
munkaiigyi szervezettel, és keressiik a tdmogatssi lehetoségeket. Ezekre tavasztdl lehet
szamitanunk,

A szbvetkezet eddigi tevékenységeit dtgondolva mindenképpen véltoztatisra van és lesz
szitkség, amire megvan az elképzelés és a terv.

2021. évben nyilt meg a lehetdség az 0j tipusn szocialis sz6vetkezetek részére, hogy az
Onkorményzattal kotott megéllapodds alapjan bizonyos vallalt feladatok ellatisdval
kdzfoglalkoztatova vélhassanak. Ez mindenképpen konnyebbséget jelent a jovére nézve.
Ezzel a lehetdséggel kivanunk élni.

A szbvetkezet lehet az, aki a start kzfoglalkoztatas mezdgazdasagi elemében megtermelt
z0ldségfélékbdl a timogatdssal nyert zoldségfeldolgozét iizemeltetheti, és az ott
engedélyeztetett termékeket értékesitse, ezaltal is bevételt névelve.

Természetesen a jovoben is mindenképpen szeretnénk megtartani az eddigi
szolgaltatdsaink korét a lakossag iranyaba, ami szintén a miikodképességet szolgalja, itt
gondolva a kdzteriiletek, kertek karbantartaséra, keritésépitésre, kisebb épiilet felujitasi
munkék Kkivitelezésére. Dugulas elharitdsra is kivalé eszkézokkel rendelkeziink. Az
asztalosipari munkak terén is vannak lehetbségeink a jovire nézve, ehhez is rendelkeziink
professzionalis gépekkel, eszkdzskkel.

A folyamatos feliilvizsgalat és a realitds talajin valé megmaradds lehet a kulcsa a
hosszitavih fennmaradasnak. Ehhez mindenképpen szilkséges tovdbbra is az
onkormdnyzat pozitiv hozzaallasa, a korrekt partnerség, a tagsig elhivatottsiga és a
mindenképpen a munkavallalok lelkiismeretes odaadé munk4ja.

A kozfoglalkoztatds rendszerének a folyamatos viltozdsa, 4talakulisa, &s a
munkaerdpiacra orientdlds fontossiga is egyfajta biztositéka lehet a szociilis
szbvetkezetek, ezaltal a mi szdvetkezetiink hosszatavi 1étének.

A jov8ben az eddigicknél jobban ki kell hasznalni az erésségeinket, a lehetdségeinket,
amik az aldbbiak: A rendelkezésre allo eszk6z8k révén minden szolgiltatds esetében
megvan a szilkséges géppark €s a célcsoport technoldgiai ismerete.

T&bb labon alls: a szolgéltatasi palettank révén tevékenységeink egymdsra épiilnek, igy
multiplikator hatast valtanak ki.

A vezetOség elkdtelezett a célok megvaldsitdsa érdekében. A munkaerSt hosszi tdvon

kivanjuk alkalmazni és ezt tudatositjuk leend$ alkalmazottainkban.



Szolgiltatasi és termék paletta rugalmas bdvitési lehet6sége: A szolgiltatis folyamatos
fejlesztése elengedhetetlen, lakossagi munkak sok lehetdséget rejtenek magukban.

A tevékenységek profittermelékenysége valtozo, igy esetleges atcsoportositasokkal a
rovid tdva jovedelmezdségi problémak athidalhatok.

A rugalmas alkalmazkodés lehetSsége a piaci igényekhez: nagyobb hangsuiyt kell fektetni
a jovedelmez8bb tevékenységek erbsitésére.

Nagyobb hangsulyt kell fektetni a nyilvdnossag elétt valé megjelenédsre, jo! kihasznalni az

ad6do marketing lehetéségeket.
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