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PROGRAM TERVEZET

Megallapodas az SOS Gyermekfalvak Magyarorszag alapitvanya és Battonya Varos
Onkormanyzata kozott.

allo y
miszerint Battonya Varos Onkormanyzata tulajdoniba veszi, valamint miikédtetni fogja az

SOS Gyermekfalvak Magyarorszag einevezésii alapitvany battonyai telephelyét (5830

Battonya, Hermann Gmeiner utca 21.). A jovObeni intézményt Battonya Varosi

Onkorményzat Egészségiigyi és Szocidlis Ellaté Szervezet fogja mitkddtetni, egy komplex

szocialis intézmény megvaldsitasa a cél.

1.

Battonya Varos Onkorméanyzatanak nem &ll szandékaban és nem érdeke az épiiletegyiittes
értékesitése. Az épiiletek miikodtetésével hosszi tavi céljai vannak, a varos demografiai
helyzetének javitasa érdekében.

Battonya Varos Onkormanyzata vallalja, hogy az atadast kovetden, 1 éven beliil

miikddésbe helyezi az épiiletegyiittest, valamint vallalja, hogy legalabb 5 évig kihaszndlja

az épiilet adottsagait, valamint benépesiti azt.

Battonya Varos Onkormanyzata véllalja, hogy kapcsolatot tart az SOS Gyermekfalvak

Magyarorszag képviseldivel, ha a szervezet igényt tart ra, elore egyeztetett idSpontban

Battonya Varos Onkormanyzata szivesen fogadja a jovOben a latogatdsokat a szervezet

részérol.

Battonya Viros Onkormanyzatanak elsédleges szandéka, hogy Csaladok Atmeneti

Otthona nyiljon a volt SOS Gyermekfalu épiileteiben. A torvényi rendeletek szerint, egy

ilyen intézmény legfeljebb negyven embert fogadhat, ezért a tervek szerint 6t lakohaz

toltene be ezt a funkciodt.

4.1. Az ellatottak létszama 40 fore van tervezve. Az intézmény vezetését a jelenleg
milkodd Egészségiligyi és Szocidlis Ellaté Szervezet mindenkori intézményvezetbje
latna el. Ez kiilon kdltséget nem igényel. A létszamba bele tartozhat 1 sziild és a
gyerek(ek) vagy 2 sziild és a gyerek(ek). Mivel nagy sziikség van az ellatasra igy
folyamatos a jelenlévo 40 6.

4.2. Dolgozdi Iétszam: 4 f6 szakgondozo, 2 f6 csaladgondozd heti 40 éraban alkalmazva;
3 f6 tandcsadé: pszichologus, jogasz, fejleszté pedagdgus heti 10 6raban alkalmazva.

4.3. A bér, a jarulék, a szocialis agazati bérpotlék és a rezsi koltségek allami normativa

alapjan keriilnek kifizetésre.




4.4. A jelenlegi képviselotestiilet tanulmanyi §sztdndijprogram létrehozasan dolgozik. Az
intézmény lakoéinak gyermekei is palyazhatnak a timogatésra.
4.5. A csaladok éllandé feliigyelete érdekében Battonya Varos Onkormanyzata gondnoki

lakast kivan kialakitani a volt faluvezet6i lakasban. Ez az épiilet kdzosségi teret

biztositana a Csaladok Atmeneti Otthondban dolgozéknak is.

. Battonya Véros Onkormanyzata a helyi gimnazium jovojét egy varosi kollégium

kialakitasdval szeretné tdmogatni. Egy fiu és egy ledny kollégiummal, amelyek egy-egy

lakohazban jonnének létre. Finanszirozasa 4llami normativabol valésul meg.

5.1. Didklétszam: 12 6 fit és 12 5 leany

5.2. Kollégiumi dolgoz6i 1étszam: 4 £6

. Battonya Vérosi Onkorményzat Egészségiigyi és Szocialis Ellato Szervezet jelenleg is

sokszinil profillal rendelkezik, ezért célszerll az intézmény egyes egységeinek

csoportositasa. A volt SOS Gyermekfalu épiiletébe koltézne:

6.1. Napfény Tanoda, ahol a tanulasukban segitségre szorulé didkokat timogatnak, illetve
azok a battonyai diakok, akik kiemelkedoek, tehetséggondozasban részesiilnek.

6.1.1. Szamithatsz Rank! Egyesiilet lizemelteti. Jelenleg is az Gnkorményzat sajat
ingatlandban biztositja a megvalosulashoz a helyszint. A finanszirozisa 3 évre
biztositott.

6.1.2. Tanoda dolgozdi létszam: 9 {6

6.2. Kamasz Tanya Ifjusagi Klub, egy talalkozohely, ahol hasznos 1d6toltést biztositanak
az ifjisagnak. A fiatalok itt olyan tapasztalatokra tehetnek szert, amelyeket a jévében
is hasznosithatnak.

6.2.1. Az Egészségiigyi és Szocidlis Ellat0 Szervezet és a Szamithatsz Rank!
Egyesiilet 2008 ota kozdsen milkodteti a Kamasztanya programot. Sajat
kdltségvetési keretek allnak rendelkezésre.

6.2.2. Kamasztanya dolgozoi létszam: 4 6

. Battonya Viaros Onkormanyzatinak hosszutavi céljai kozott szerepelnek tdborok

szervezese. Jelenleg az Egészségligyi és Szocidlis Ellatd Szervezet nonprofit szervezete, a

Szamithatsz Rank Egyesiilet szervezésében torténnek ezek a taborok. A jovébeni taborok

témaja, jellege:

7.1. Eletmdd tabor hatranyos helyzetii csaladoknak.

7.2. Drogprevencioval kapcsolatos eléadasok.

7.3. Taborozasi lehetdség hatranyos helyzetii értelmileg és/vagy fizikalisan akadalyozott
fiataloknak.



7.3.1. Akadalymentesitett epiilet kialakitasa az érdekiikben.
7.4. Esélyegyenldseget €érzékenyito tabor ill. tréning.
7.5. Roma tabor a térség etnikai kisebbségenek felzarkoztatasara.

7.6. A taborok miikodtetése a palyazati keretekbdl valosulna meg 6nalléan és a helyi civil

egyesiiletekkel dsszefogva

7.7. Elnénk az Erzsébet taborok lehetSségével is.
7.8. Amennyiben nem sikeriil palyazni akkor igénybe vennénk a kdmyezd telepiilések
onkormanyzatainak szocialis timogatasat, melyet a taborozok tamogatéasara adnénak.
7.8.1. Taborok megrendezésehez sziikseges dolgozoi 1etszam: 25 16
7.8.2. Koz6sségi programokon résztvevOk szdma: éves szinten 200 6
8. Battonya varos hisz a civil kezdeményezésekben, ezért a jovoben olyan komyezetet kivan
kialakitani, ami megmutatja az itt 1étrejovo intézményi egység lakoi szamara a tarsadalmi

Osszefogas élményeét, mely fejlodést jelent a varos szamara.

Bizva pozitiv biralatukban.
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